
"Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo" 

APRUEBAN MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONES- ROF SOBRE OMAPED 

ORDENANZA MUNICIPAL Nº 0016-2023-MDK/CM 

Kepashiato, 21 de julio del 2023 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE KUMPIRUSHIATO 

VISTOS: 

En Sesión Ordinaria de Concejo Municipal, de fecha 21 de julio del 2023, el INFORMENº 960-2023-
GDSySM-MDK/LC, Asunto: Incorporación al ROF, emitido por el lng. Edwin Nina Hancco - Gerente de 
Desarrollo Social y Servicios Municipales (e); y, 

CONSIDERANDO: 

Que, lo CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL PERÚ, en el Capítulo XIV - de lo Descentralización - Título IV: 
De La Estructura del Estado (Capítulo XIV que fue sustituido por Ley Nº 27680°) , y, siendo que, en su Artículo 
194° (Modificado por las leyes Nº 28607° y 30305°) y Artículo 195°; disponen; Las municipalidades son 
órganos de gobierno local con autonomía política, económica y administrativa en los asuntos de su 
competencia; y, promueven el desarrollo y la economía local, y, la prestación de los servicios públicos de 
su responsabilidad, en armonía con las políticas y planes nacionales y regionales de desarrollo; 

Que, la Ley Nº 27972º - LEY ORGÁNICA DE MUNICIPALIDADES (publicada el 27 de nwyo del 2003), de 
manera pertinente dispone: 
Artículo 9°. - Atribuciones del Concejo Municipal 
Son atribuciones del concejo municipal: ( ... ) 
8. Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos. 
Artículo 40º. · Ordenanzas 
Las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son las 
normas de carácter general de mayor jerarquía en la estructura normativa municipal, por medio de las 
cuales se aprueba la organización interna, la regulación, administración y supervisión de los servicios 
públicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa. ( ... ) 
Artículo 84°. - Programas sociales, defensa y promoción de derechos 
Las municipalidades, en materia de programas sociales, de defensa y promoción de derechos, ejercen las 
siguientes funciones:( ... ) 
2. Funciones específicas exclusivas de las munlclpalldades dlstrltales: ( ... ) 
2.4. Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, protección y apoyo a la 
población en riesgo, de niños, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros 
grupos de la población en situación de discriminación. ( ... ) 
2.12. Crear la Oficina de Protección, Participación y Organización de los vecinos con discapacidad como 
un programa dependiente de la dirección de servicios sociales. ( ... ) 

Que, la LEY Nº 29973, LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD, de manera pertinente 
dispone: 
Artículo 70.· Oficina Munlclpal de Atención a las Personas con Discapacidad (Omaped) 
70.1 Las municipalidades provinciales y distritales, contemplan en su estructura orgánica uno Oficina 
Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad (Omaped) y contemplan en su presupuesto anual 
los recursos necesarios paro su adecuado funcionamiento y la implementación de políticas y programas 
sobre cuestiones relativas a la discapacidad. 
70.2 La Oficina Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad (Omaped) tiene las siguientes 
funciones: 
a) Promover y proponer que, en la formulación, el planeamiento y la ejecución de las políticas y los 
programas locales, se tomen en cuenta, de manera expresa, las necesidades e intereses de la persona 
con discapacidad. 
b) Coordinar, supervisar y evaluar las políticas y programas locales sobre cuestiones relativas a la 
discapacidad. 
c) Participar de la formulación y aprobación del presupuesto local para asegurar que se destinen los 
recursos necesarios para lo implementación de políticas y programas sobre cuestiones relativas a la 
discapacidad. 
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d) Coordinar y supervisar la ejecución de los planes y programas nacionales en materia de discapacidad. 
e) Promover y organizar los procesos de consulta de carácter local. 
f) Promover y ejecutar campañas para la toma de conciencia respecto de la persona con discapacidad, 
el respeto de sus derechos y de su dignidad, y la responsabilidad del Estado y la sociedad para con ella. 
g) Difundir información sobre cuestiones relacionadas a la discapacidad, incluida información actualizada 
acerca de los programas y servicios disponibles para la persona con discapacidad y su familia . 
h) Administrar el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el ámbito de su jurisdicción, 
considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad. 
i) Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley en el ámbito de su competencia y 
denunciar su incumplimiento ante el órgano administrativo competente. 
j) Gestionar información que les permite contar con una base de datos actualizada de organizaciones de 
protección a las personas con discapacidad, así como data de personas con discapacidad domiciliadas 
en sus jurisdicciones, precisando las características específicas de su situación (tipo de discapacidad, nivel 
de gravedad, dispositivos o productos de apoyo que utilizan, datos sobre su autonomía y necesidad de 
asistencia personal) , de ser el caso, los datos de la persona a cargo de su cuidado; así como la localización 
exacta de su vivienda. Dicha información sirve para facilitar la atención y asistencia a las personas con 
discapacidad de su jurisdicción y en los casos que corresponda deber ser puesta a disposición de las 
entidades que lo soliciten para los mismos fines en el marco de la emergencia, de acuerdo a sus 
competencias. 

Que, la LEY Nº 31638, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PÚBLICO, de manera pertinente dispone: 
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES 
Septuagésima Segunda.- Se dispone que los gobiernos regionales, y los gobiernos locales que, en el Año 
Fiscal 2023, sean tipo A. B. C y E de acuerdo a la clasificación del Programa de Incentivos a la Mejora de 
la Gestión Municipal deben utilizar el 0.5 3 de su presupuesto institucional, así como los gobiernos locales 
que, en el Año Fiscal 2023, sean tipo F y G de acuerdo a la clasificación de dicho Programa deben utilizar 
hasta el 0.53 de su presupuesto institucional, priorizando la realización de obras, reparación o adecuación, 
en el marco del Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones, así como el 
mantenimiento, destinados a mejorar o proveer de accesibilidad a la infraestructura urbana de las 
ciudades incluyendo el acceso a los palacios y demás sedes regionales y municipales que están al servicio 
de todos los ciudadanos y prioritariamente a quienes se encuentren en situación de discapacidad. 
Asimismo, se establece que los gobiernos regionales. y gobiernos locales que, en el Año Fiscal 2023, sean 
tipo A, B. C, D y E de acuerdo a la clasificación del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestión 
Municipal deben utilizar el 0.5 3 de su presupuesto institucional. así como los gobiernos locales que, en el 
año Fiscal 2023, sean tipo F y G de acuerdo a la clasificación de dicho Programa deben utilizar hasta el 
0.55 de su presupuesto institucional, para financiar los gastos operativos, planes, programas y servicios que 
por Ley deben realizar las Oficinas Regionales de Atención a la Persona con Discapacidad (OREDIS) y las 
Oficinas Municipales de atención a la Persona con Discapacidad (OMAPED) a favor de la población con 
discapacidad de su jurisdicción. ( ... ) 

Que, el Decreto Supremo Nº 002·2014-MIMP, Reglamento de la Lev Nº 29973. Ley General de la 
Persona con Discapacidad, en su Artículo 1 aprueba el Reglamento de la Ley Nº 29973, Ley General de la 
Persona con Discapacidad; en el que, de manera pertinente dispone: 
Artículo 79.- Oficina Municipales de Atención a las Personas con Discapacidad - OMAPED 
79.1 Los Gobiernos Locales adecuan su estructura orgánica y sus instrumentos de gestión, a fin de 
incorporar las funciones que correspondan a las Oficinas Municipales de Atención a las Personas con 
Discapacidad (OMAPED) . o las que hagan sus veces. siguiendo las normas que regulan la materia la 
estructura, organización y funcionamiento del Estado; así como las orientaciones que establezca el 
CONADIS, respecto del cumplimiento de dichas funciones. 
79.2. Las Oficinas Municipales de Atención a las Personas con Discapacidad (OMAPED), o las que hagan 
sus veces, articulan las intervenciones en materia de discapacidad, en el marco de sus competencias, a 
través de las unidades de organización de línea de la municipalidad, bajo el marco estratégico 
establecido por el Gobierno Regional o de la Municipalidad Metropolitana de Lima. 
79.3 La implementación y funcionamiento de la Oficina Municipal de Atención a las Personas con 
Discapacidad - OMAPED se financia con cargo al presupuesto institucional del Gobierno Local. en el 
marco de la normativa vigente. 

Que, INFORME Nº 960-2023-GDSySM-MDK/LC, Asunto: Incorporación al ROF, el lng. Edwin Nino 
Hancco - Gerente de Desarrollo Social y Servicios Municipales (e), solicita se sirva tratar en sesión de 
Concejo Municipal la incorporación de manera específico de las funciones contenidos en los normas 
nacionales de OMAPED. 

Por tonto, estando a lo expuesto y conforme o las atribuciones conferidas por el inciso 8° del 
Artículo 9º, y, el Artículo 400 de la Ley Nº 27972º, Ley Orgánica de Municipalidades, el Concejo Municipal. 
por UNANIMIDAD, aprobó la siguiente: 
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ORDENANZA MUNICIPAL 

APRUEBAN MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONES - ROF SOBRE OMAPED 

ARTÍCULO PRIMERO.- APROBAR la incorporación en el Reglamento de Organización y 
Funciones ROF de las funciones propias de la OMAPED, debiendo quedar incorporado de la 
manera siguiente: 
Artículo 128A.- Oficina Munlclpal de Atención a las Personas con Discapacidad (Omaped) 
l 28A. l. La Oficina Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad (Omaped) depende de la 
Subgerencia de Familia, Programas Sociales, Registro Civil y Cementerio 
128A.2. La Oficina Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad (Omaped) tiene las siguientes 
funciones: 
a) Promover y proponer que, en la formulación, el planeamiento y la ejecución de las políticas y los 
programas locales, se tomen en cuenta, de manera expresa, las necesidades e Intereses de la persona 
con discapacidad. 
b) Coordinar, supervisar y evaluar las políticas y programas locales sobre cuestiones relativas a la 
discapacidad. 
c) Participar de la formulación y aprobación del presupuesto local para asegurar que se destinen los 
recursos necesarios para la implementación de políticas y programas sobre cuestiones relativas a la 
discapacidad. 
d) Coordinar y supervisar la ejecución de los planes y programas nacionales en materia de discapacidad. 
e) Promover y organizar los procesos de consulta de carácter local. 
f) Promover y ejecutar campañas para la toma de conciencia respecto de la persona con discapacidad, 
el respeto de sus derechos y de su dignidad, y la responsabilidad del Estado y la sociedad para con ella. 
g) Difundir información sobre cuestiones relacionadas a la discapacidad, incluida información actualizada 
acerca de los programas y servicios disponibles para la persona con discapacidad y su familia. 

~~ v .¡,-<> h) Administrar el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el ámbito de su jurisdicción, 
o/ \j v 'O/ ~~ considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad. 

0 c\ f>.. i Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley en el ámbito de su competencia y 
,~¡>.\. o enunciar su incumplimiento ante el órgano administrativo competente. 

· · • Gestionar información que les permite contar con una base de datos actualizada de organizaciones de 
""'· ( ~<>'° protección a las personas con discapacidad, así como data de personas con discapacidad domiciliadas 

4 coN ~ en sus jurisdicciones, precisando las características específicas de su situación (tipo de discapacidad, nivel 
de gravedad. dispositivos o productos de apoyo que utilizan, datos sobre su autonomía y necesidad de 
asistencia personal) , de ser el caso, los datos de la persona a cargo de su cuidado; así como la localización 
exacta de su vivienda. Dicha información sirve para facilitar la atención y asistencia a las personas con 
discapacidad de su jurisdicción y en los casos que corresponda deber ser puesta a disposición de las 
entidades que lo soliciten para los mismos fines en el marco de la emergencia, de acuerdo a sus 
competencias. 

ARTÍCULO SEGUNDO.· DISPONER, al Jefe de la Oficina de Secretaría General, NOTIFICAR a las 
dependencias pertinentes para sus fines de Ley, y, al Jefe de la Oficina de Informática y Sistemas, 
PUBLICAR, en el portal institucional de la Municipalidad Distrito! de Kumpirushiato, la presente Disposición 
Edil. 
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Regístrese. comuníquese. pubtíque~e y cúmplase. 

MUNICIPALIDAD 

fi·· 
M.UNICIPAUOAD DISTRITAL DE KUMPIRUSHIATO 

AWmn~jf~¡~· 
ON1 : 41 . 4 

JHE t•l DE SECllET•RI-' GENERAL 
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